En la Clndsd Aveinoma de Buenos Alres, a Wos 16 dias del mes de jimio de 2002 en lo sode de l
Al Cutdora Argemina de Fieles v Owinos. onn sa Lana (AJCACRDLULL ) sia en 1o calle San
Tose 334, 77 Fiso de la ©.AB.A., por ia Federacion Argensina de Trabajadores de 1n Indusiria del
Cuiero v Afines { FATLCA) Walier Corres v Morcelo Cappiello en s carscieses de Secrslaria
General y Adminkstratlve respectivamente; por of Sindicato de Obteros Curndores de [y Repdbiica
Angeming (5.0.0R.A.) Cesar Gongitlez, Patricia Ojeda, Gustino Caballero v Luls Wimbay: por o
Sindicato de Empleados. Encargades v Capataces de b Indisiris del Cuevo (5.EC.E1LC.) los
Sefiores Gasto 5zlinas, Rubén Belmin, Marild Prestes v Roberie Olivieri v por la Asociacion
Curtidora de Pieles ¥ Ovinos oon sa Lana (ACARDLLY . ol Sefne Victor Paghlero #n 4 cardooer
e Presideme ¥ o Ing. Humbane Barsani en su cardcter de Garente v convienen |os siguiente:

|- ENTIDADES REPRESENTATIVAS:

Le FATILCA v ACAPRPOL | gue ascriben ¢ presente acoesin, se reconooen come: (Amicas
enidadis grimiales mpresentacives de b CCT. Koo 33875 y 30275 con ef sentadn v akcance gas
a1 desprende da las normas legales vigontes v se obligan 2 s fiel cumplimiznio daranis su vizencls,

3 - REMUNERACIONES,

Las partes ham ocordady be wiguimee

a) Las parors han avordadn, sovgar un incremenm salanal del 35 % sebre los satanos bdsices ¥
sasrios minimos conformados de rederencia vigentes al 30 de abril de 2022, pem todas les
cirtegorion dr rabopadors. conpresdidos en bos convesios colectives de a0 referidos B &l
Todod lof porcentijes indicados sein exclusivamente sobre los bdsicos convencionales v salarios
minimos conformudes de referencia  vigentes ol 3D de abeil de 2022 por W cusl no wevdn
acimiatives

b} Las empresas que no abonen premios 2 la producclte, sctited, respormabllidad u otro conceptn
productve, deberdn garanizar les spellcs minimos confoemados de referemca deallodos es o
Anexy L

Su entiende como Sucide Minime Conformado de Referencia (SMOR) o] stonto minimo a percibi
por tode comcentn por Lo jomada legal mensaal de 150 horas.

o) En o coso de aquellas empresss que habioran atorgada a b fechs de osta recomposician salaial.
bntrementin 3 cuenta del miemo, los vadones abonades quedarkn como pagns » coenda de b valomes
bejul fijades v serin Sworbidos haste su concurreacia al realizar la reliquidacion de los salarios, aon
lows gque beblesan side soperiorss o ot oturgados en ce acwendo en timto bot mismo Baven sido
oo 3 cvonts di osta reenmpesickin Slanal,

2} El porcemiaie scordado debera wer womade on csa pema lus moememes de los ediconales
comvenchmales de proshectividad . presentisme ¥ pago no ermunerstivo exracsdinano o s que
BECAN ERCTEmeTCGS e un 35% (meinte cnco por cento) no scemulativo qoe eadnEn ol ki
die vigencia que & fechas acondate para los incrementos de salarios minimos. comenionles ¥
salanios minimos coafoneades dereferencla dr aouerdo & & dotaciin de rehajadonss de oada
empresa. Queda excluids de incremensos |z bolsa de productoy elimenticios descripoa on & punte 7

e) El SMCR estard inteprade por bas remunersciones bisican v adicioanles convenclonaion, aal
tomn concegdos. volunlarios o premios o gtificociones remumerativas 0 no, que les empresas
otorguen. Los snfemas de incentives o promios deberin permitic que, de cummlimentarse €

| i/hy . %W s %4%




revuisitn de los mismes, se aciede, tomo minieo a dicho SMCR, Las emposss cque oo abtinen
sistemd de proméns o incentivin deberdn implementario: de modo L1 gue 8l cumplimisndn de Tos
renjuisiios pard acceder 3 bos mismes permita acoeder o dichs aslaria. De no implomessrios deberin
abnvar |a diferencia s SMOR. Cueda tnicamentes sucluilo § los efemod de L dersminacian iel

EMOR iodn lo rederido 2 la bosificacidn por anelstiedsd v o acdrddde on gf punio 7 dai preseote
ucuwrds,

[} Se exiabloce us avmeato do los SMOR del 35 % sabee los SMOR vigeatos ol 30 de abril de 2022,
pare todss lms categorias de mabajadores comprendidos o oy comvenios tolecivos de ebaje
T, Nva, JABTI y BT

4 RETROACTIVIDAD, ABSORCION:

a) Bl 20% ded retncacmive que surja de la aplicacidn del presente arsends debe abanarse 8] 16
de juanin del comiente afio: ol nesante 15 % w abonara con 3 sepunds gaincenz de junbs |
deniro de los 4 dias huhides del mes de julio.

b} En agueiiss empresis oo dowcion meaor 2 50 (cincrenta} trehajadores ¢l pago del rewosctive
e e de Lo aplicaciin del prisente scuerdo podrd ser acondade won el Swdicato representative
de |z zona de acwacion pudidadose esaablecer  mecanismms alemativos a efecios del cuomplimienio
del pago de los Wncrementos apr comvenidos.

5 COMPLEMENTD POR TAREAS DE CLASIFICACION:

Este cmplernesio, fipado para los rabagadone: que cumplan sus fenciones de cenformidad al ponio
B del act acvends AC A RO - FATLC A de fecha 11 do accobre do 1010 ¥ on las empresss
teseripias om of citadin acverdo; e incrementard on fgunbes porcentajes v vlapes @ los Citados en of
pumn 2 del presente acuprdn,

b CONTRIBUCHON EMPRESARIA ; Las portes acuerden que dnica v exvlsnarseme dorsite
la vigencia bl presenie scuerde, [ empreses realizardn una comiribacidn con fines soclabes de
v Ciwnto noventa ¥ bes (3193) por ol periodoe move 3021 @ steil 2002 por cade ieibsjador
romprendidn #e los Convenios Colectia de Trabajo de las cusles s ennidades gremiaies resuben
wisCripiors, @vidiendo gl Impone ¢ imgresando I sima de pesos noversz v sels con Cincoenty
renmavos (5 96,50 ) a Brvor e b FATLC.A e ingresande la suma de pesos novent) v ssis oom
SMI00 (256 30 b & levor de [as Asociaciones Sindicales da Primer Grado sdheridis & FATLCA.,
Cuyns trabafders eomprendan ks citalod convenios v e S oS te achisaciin,

7- BOLSA DE PRODUCTOS COMESTIBLES

L3 erapasseas pegociarin cosjuntamente con los sindecatos de prlmer grado con 2oma de aomucide
en donde Jos establecimienios se encuentren iocelizades, ol stontamicnto de una balsa de prodorms
comestilies mersualomente pard cada uno de lov tabajadons bemeficianes del presente comvenin,
sein un listado de mercaderizg que s adfurtan al presente comao anexo goe forma parte Integrams
the este acverdo. Las emproesas podedn seordar con ol sindiczo de primer grado con dmibity de
jursdaceiin en cody Fosa, B eoowerside de sua boles de alimenros en on ples de carkerer oo
remanerating, que represente us lmpons 5o iRferior 2l cosio de adquisiciGn de dichos producios e
COPTArdIrs MRBOrmSkas.
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